A DIAKLABOR SZOVETSEG
MAGYARORSZAGI DIAKLABOROK
EGYESULETE

ALAPSZABALYA

Elhatdrozva a Didklabor Szévetség — Magyarorszdgi Didklaborok Egyesiilete Iétrehozdsdt, a Polgdri
Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogdlldsrdl,
valamint a civil szervezetek miik6désérél és tamogatdsdrol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjdk el a szervezet alapszabadlydt:

L Az egyesiilet adatai

1. Az egyesilet neve: Didklabor Szovetség — Magyarorszagi Diaklaborok Egyesiilete

2. Az egyesilet idegen nyelvi elnevezése: Association of Student Laboratories in Hungary

3. Az egyesiilet székhelye: 6000 Kecskemét, Piaristak tere 5.

4. Az egyesllet alapito tagjainak nevét és lakdhelyét/cimét tartalmazé tagnévsor az alapszabaly 1.
szamu mellékletét képezi.

5. Az egyesilet honlapjanak cime: www.diaklabor.hu

IL. Az egyesiilet célja, tevékenysége

1. A didklaborok olyan laboratériumok, amelyek a matematika, informatika, természettudomany-

ok és a technoldgia teriletén kinalnak didkoknak vagy diakcsoportoknak olyan tevékenységet,
amelyek els6sorban a didkok sajat tevékenységére, kisérletezésére épiilnek. Evente legaldbb
100 éranyi ilyen foglalkozast kinalnak sajat intézményiikon kiviili didkoknak, didkcsoportoknak.

Az Egyesiilet céljai:
a. A magyarorszagi didklaborok 6sszefogdsa
b. Azon valé munkalkodas, hogy a didklaborok hatékony és elismert eszkdzei legyenek a ter-
mészettudomanyos oktatasnak, a kornyezettudatos szemléletformadlasnak, a palyaorienta-
cidnak a tudomanyos gondolkodas terjesztésének és a tehetséggondozdsnak.
c. alaborok hatékonysaganak néveléséért kozos lépések megtétele
d. alaborok kozti tudasmegosztas segitése


http://www.diaklabor.hu/

e.

f.

g.

a laborhalozat bévitése
forrasok keresése és bevonasa
egyuttmikodések kialakitasa, kozos projektek inditasa

Mindezeket kilonosen az alabbi tevékenységek altal kivanjuk elérni:

Eszk6zok:
n.
0.

h.

Tamogatjuk a didklaborok munkajat informacidkkal, hazai és nemzetkozi kapcsolatokkal,
tuddsmegosztd haldzat kialakitasaval, mikodtetésével, forrdsszervezéssel, projektekkel.
Képviseljik a didklaborok ligyét a gazdasag, a felsGoktatds, a kutatdhelyek, a szakmai koz-
igazgatasi és politikai déntéshozdk felé.

Torekszlink forrasok bevondsdra a diaklaborok szamara.

K6z06s projekteket inditunk a didklaborok fejlesztésére.

Szakmai konferencidt, kiilondsen évente egy kdzos didklabor taldlkozét szerveziink.

Segitjuk a didklaborok projektjeinek terjesztésében, a nyilvdnossagban valé megjelenésé-
ben.

egyuttmiikodések kialakitasa a felsGoktatdssal

a muszaki felsGoktatdssal elsGsorban a palyaorientacios és a tudomanyos kutatas és a kdz-
oktatds kozti tavolsag roviditése érdekében

a pedagogusképzéssel a laboroknak a képzési folyamatba valé integralasa érdekében (gya-
korlati hely)

egyuttmikodés az iparral, vallalkozasokkal (k6zépfoku és felsGfoku palyaorientacids prog-
ramok, az ipar gyakorlatdanak megjelenitése a laborokban — modern technoldgiak az okta-
tdsban, koélcsonos érdekek mentén szponzoralasi kapcsolatok kialakitadsa, k6zos projektek
inditasa)

egyuttm(ikodés a kozmdszolgdltatokkal a kornyezettudatos szemlélet terjesztésében
egyuttm(ikodés a tudomany népszer(sités, palyaorientacio, kutatas terén m(ikodé egyéb
szervezetekkel a hatékonyabb miikodés érdekében.

nyilvanossag, a laborok képviselete dontéshozdk felé

sajat honlap Gzemeltetése

éves labor konferencidk szervezése az egylittm(kodések szolgalataban és a tuddsmegosztas
segitéséért

kiadvanyok készitése, mint pl. a laborok bemutatasa, j6 gyakorlatok, projektek
disszeminacidja

2. Az egyesiilet tevékenysége: az egyesilet a cél megvaldsitasaval kozvetlenil 6sszefliggd
gazdasagi tevékenység végzésére jogosult.

III. Az egyesiilet miikodésére vonatkozo6 altalanos szabalyok

1. Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél fliiggetlen és

azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt. Az egyesiilet tagjai nem kotelesek alapitoi
vagyonihozzajarulast teljesiteni. Az egyeslilet tagja az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyondaval
nem felel.



IV.  Tagdij

1. Az egyesiilet rendes tagjai vagyoni hozzajaruldsként tagdijat fizetnek. A tagdijfizetés részletes
szabalyait az Egyesiilet tagdijfizetési szabalyzata tartalmazza, amelynek hatalyos szovegét az
Egyesiilet feltolti a honlapjara, ahol nyilvanosan hozzaférheté.

V. A tagsag

1. Az egyesiilet tagja lehet az a valamely didaklaborhoz k6t6d6 vagy azokat tdmogato természetes
személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki az egyesiilet célkit(izé-
sével egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja.

Tagsagi formak:

a. természetes személy tag

b. jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezG szervezet tag

c. szakmaivagy nem szakmai jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd partold tag
d. természetes személy partold tag.

A rendes tagsag és partold tagsag 6sszehasonlitasa:

A rendes tagot a jelen Alapszabalyban részletezett jogok és kotelezettségek teljes kore illeti. A partold

tag ezzel szemben olyan tag, aki rendszeres anyagi hozzdajaruldssal vagy partoldi tagdijjal tamogatja az Egye-
siilet munkajat: szervezetek esetében évente legaldbb 50.000 forinttal, természetes személyeknél havonta
legaldbb 1.000 forinttal. Ennek formdja lehet tagdij fizetése vagy tdmogatas is, a partold tag vdlasztdsa sze-
rint. A partold tag a kozgy(iléseken tanacskozasi joggal megjelenhet, azonban nem rendelkezik kozgy(ilési
szavazati joggal, egyéb tekintetben ugyanazok a jogai és kotelezettségei, mint a rendes tagoknak.

VI. A tagsagijogviszony keletkezése

1. Az egyeslleti tagsag az alapitdskor az egyesiilet nyilvantartdsba vételével keletkezik. Az egyesi-
let megalakuldsat kbvet6en a tagsag a belépési nyilatkozat elfogaddsaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az elnokséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétél szamitott 30
napon belil, egyszer( sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételrél. Hatarozatat an-
nak meghozatalat kdvet6 8 napon beliil irasba foglaltan, igazolt médon kell megkildeni a tag-
felvételt kérelmez6 szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitdsa esetén jogorvoslatnak helye
nincs.

VII. A tagsagijogviszony megsziinése

1. A tagsagi jogviszony megsz(inik:
a. Atagkilépésével.
b. A tag haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsz(inésével.
c. Atagkizarasaval.

2. A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elnokségéhez cimzett irdsbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolds nélkll megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatdnak az elndkséghez torténd
megérkezése napjan szlinik meg.



3. Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerl sz6tobbséggel kizdrhatja az egyesilet tagjai koziil azt a
tagot, aki jogszabalyt, a jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kdzgy(lés hatarozatat sulyosan
vagy ismételten sérté magatartast tanusit.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A kiza-
rasi eljarasban a tagot az elndkség Ulésére igazolhaté mdédon meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy
a szabalyszer( meghivasa ellenére torténd tadvolmaraddsa az lilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem
akaddlyozza. Az Ulésen biztositani kell szdmara a védekezési lehetdséget. Az Glésen a tag képvisel6vel is
képviseltetheti magat. A tag kizdrasat kimondd hatarozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehet6ségrél vald tdjékoztatast. Az elndkség a kizdrasrél sz616 hatdrozatot a tagkizarasi eljards meginduldsa-
tél szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté mddon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizdrast kimondd els6foku elnokségi hatdrozat ellen, a kézbesitést6l szamitott 15 napon
belil az egyesiilet kozgy(iléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kovetben az elndkségnek
haladéktalanul, de legkésGbb 30 napon belili id6pontra 6ssze kell hivnia a rendkivili kozgydlést. A kozgy G-
|és nyilt szavazdssal, egyszerl sz6tobbséggel dont. A kozgy(ilés hatdrozatdt annak meghozatalakor széban
kihirdeti és 8 napon belil irdsban, igazolhaté médon is kozli az érintett taggal.

VIII. A tagok jogai

1. Az egyesiilet tagja jogosult:

a. azegyeslilet tevékenységében részt venni

b. azegyesilet szolgdltatasait igénybe venni

c. a kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgy(ilés rendjének megfelelGen
felszélalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d. azegyesiilet irataiba betekintetni

e. arra, hogy az egyesillet tisztségvisel6jévé valasszak, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

A tag a kozgy(lésen a szavazati jogat meghatalmazott képviselje Utjan is gyakorolhatja. A képviseld ré-
szére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejd maganokirati formaban irdsba kell foglalni és azt a koz-
gy(lés levezetd elndkének a kozgy(ilés kezdetén atadni.

A kozgy(ilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

IX. Atagok kotelezettségei

1. Az egyesilet tagja:
a. Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét.
b. Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.
c. Koteles az egyesilet alapszabdlyanak, a dontéshozd szervek hatdrozatainak red vonatkozo
elGirasait, rendelkezéseit betartani.
d. Koteles a lakcimét annak megvaltozasat kovetd 8 napon beliil az elnbkséghez bejelenteni.

X. Az egyesiilet szervei

1. Az egyesiilet szervei:



a. Kozgylilés
b. Elndkség
c. Fellgyel6bizottsag

A Kozgyllés

2. A kozgylilés az egyesiilet dontéshozo szerve. A kozgy(ilés nem nyilvanos; azon a tagokon és az
Ugyvezetésen kiviil a kozgy(ilés 6sszehivasara jogosult dltal meghivottak és az alapszabaly vagy
a kozgydlés hatarozata alapjan tanacskozasi joggal rendelkez6 személyek vehetnek részt.
3. A kozgylilés hataskorébe tartozik:
a. azalapszabaly mddositasa;
az egyesiilet megszilinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;
a vezet6 tisztségvisel6, fellgyelbbizottsagi tag megvalasztasa, visszahivasa;
az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;
az éves beszdmold - ezen belill az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél sz6-
16 jelentésének - elfogadasa;
f. avezet( tisztségvisels feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezet6 tisztségvisel6 az
egyesulettel munkaviszonyban all;
g. azolyan szerz6dés megkotésének jévahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselGjével vagy ezek hozzatartozéjaval kot;

o oo
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érvényesitésérdl valé dontés;
i. dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

4, A kozgylilés évente legaldbb egy alkalommal (ilésezik.
5. A kozgyllést az elnokség legaldbb 15 nappal az Ulés id6pontja el6tt kikiildott meghivéval, els6d-

legesen az egyeslilet székhelyére, vagy elnokségi dontés alapjan mas alkalmas helyszinre hivja
dssze irasban, igazolhaté médon. irasbeli igazolhaté médon térténd kézbesitésnek mindsiil: pl.
ajanlott vagy tértivevényes kildeményként, tovdbba a tagnak az elektronikus levelezési cimére
torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités megtorténtének utdlag igazolhatdnak kell lenni.

Ha a kozgyllést nem szabalyszerlen hivtak 6ssze, az lilést akkor lehet megtartani, ha az (ilésen a rész-
vételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzajarul az tilés megtartasahoz.

A kozgylilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgylilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb olyan részletezettséggel kell rogziteni,
hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivdonak tartalmaznia kell tovédbba a
kozgylilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgy(ilés helyszinét és id6pontjat, és az arra tor-
ténd felhivast, hogy a megismételt kozgy(ilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek sza-
mara tekintet nélkil hatdrozatképes lesz, ha azt az eredeti id6pontot legaldbb harom és legfeljebb tizendt
nappal kévet6 id6pontra hivjak 6ssze.

A kozgylilési meghivdt az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivd kézbesitésétbl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet
szervei az elndkségtbl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A napirend kiegészité-
sének targyaban az elntkség 2 napon belll dont. Az elnbkség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a
kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden
esetben annak meghozatalatél szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhaté mddon kozli a tagokkal.



Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, Ugy a
kozgyllés a napirend elfogadasardl sz6lé hatdarozat meghozatalat megel6z6en kiilon dént a napirend kiegé-
szitésének targyaban, azzal, hogy a szabdlyszerlien nem k&zolt napirenden szerepl6 kérdésben csak akkor
hozhatd hatarozat, ha a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van és a napirenden nem sze-

repl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

A kozgylilést videokonferencia Utjan is meg lehet tartani, feltéve, hogy annak pontos id6pontjat és a
megtartdshoz szilkséges technikai adatokat a meghivd tartalmazza.

Amennyiben a meghivé szerint a kozgy(ilés videokonferencia Utjan keril megtartasra, a technikai kap-
csolatfelvétel szabadlyait és részleteit a nyilvanossag biztositdsa érdekében a meghivdban rogziteni kell,
amelyet az egyeslilet honlapjan kozzé kell tenni. Nem lehet a kozgy(ilést videokonferencia Utjan megtartani,
ha az ellen legaldbb tiz tag irdsban tiltakozik, a meghivé részére torténd kézbesitését kovets 5 napon beliil.
Ebben az esetben az elndkség igazolhaté mddon (postai vagy elektronikus tértivevénnyel vagy személyes
atvételt igazold aldirassal) koteles tovabbi 3 napon beliil tajékoztatni az érintett tagokat arrdl, hogy a koz-
gylilésre a szovetség székhelyén, vagy mas alkalmas helyszinen keril sor.

A videokonferencia megtartasdval jaro koltségeket és a sugdrzas technikai feltételeit az egyesiilet bizto-
sitja.

Videokonferencia esetén is sor kerll a tisztségvisel6k megvalasztasara és jegyz6konyv vezetésére.

Videokonferencia Utjan torténd kozgylilés esetén az Uilés elején, a tisztségvisel6k megvalasztasanal, a
hozzaszélasoknal valamint minden hatarozat meghozatala el6tt valamennyi tag kép-és hang azonositasa és
egymassal torténé kommunikacié eredményességének megallapitdsa, illetve ezeknek a jegyz6kdnyvvezetd
altal a jegyz6konyvben vald rogzitése sziikséges a jelenlevé tagok szdmanak, az érvényes hatdrozathozatal
és a szavazasok eredményének hiteles megallapitasa érdekében.

Amennyiben a videokonferencidan dokumentumok illetve prezentacidk ismertetésére illetve ataddsara
van szlkség, ennek a résztvevék szamara torténé e-mailen vagy a résztvevaé altal megjelolt egyéb, elektro-
nikus mddon kért eljuttatdsanak eredményességét is rogziteni sziikséges a jegyz6konyvben.

Videokonferencia esetén a jegyz6konyvnek a tagok részére aldiras céljabol torténd kikildésérél a koz-
gyllés levezetd elndkének kell gondosodnia legkésSbb a kozgylilést kbvet6 8 napon belil. A jegyzékonyv
hitelesitése videokonferencia utjan tartott kdzgydlés esetén is szlikséges.

6. Az elndkség koteles a kozgylilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele

céljabdl, ha

a. azegyeslilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b. azegyesilet el6reldathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c. azegyeslilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az 6sszehivott kozgyl(ilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot add kordil-
mény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyestilet megsziintetésérél donteni.

7. A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld sza-
vazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatdrozathozatalnal vizsgalni
kell.

8. A kozgyl(ilés megnyitdsat kovetGen elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, va-

gyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A koz-
gylilés a napirendi pontok targyaldsat megelGz6en egyszer( sz6tobbséggel, nyilt szavazassal
megvalasztja a levezets elnok személyét, tovabba a jegyz6kdnyvvezets és két jegyz6konyv hite-
lesité személyét, valamint sziikség esetén a két f6s szavazatszamlalod bizottsagot.

9. A kozgylilésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tlintetni a tag, va-
lamint — ha az alapszabaly a képviseld Utjan torténd részvételt lehetévé teszi — képviselbje ne-
vét és lakohelyét vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szamu szavazat illeti meg —a
tagot megillet6 szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kozgy(ilés levezetd elndke és a jegyz6-

konyvvezetd aldirdsaval hitelesiti.



A kozgylilésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a. azegyeslilet nevét és székhelyét;
b. akozgylilés helyét és idejét;
c. akozgyllés levezets elnokének, a jegyz6konyvvezetbnek, a jegyz6konyv hitelesitéjének a
nevét;
d. akozgyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;
e. a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastél
tartézkoddk szamat.

A jegyz6konyvet a jegyz6konyvvezet6 és a kozgylilés levezetd elndke irja ala, és egy erre megvalasz-
tott, jelen 1évé tag hitelesiti.

10.

11.

12.

Elnokség

A tagok hatarozatukat a hatdrozatképesség megallapitdsanadl figyelembe vett szavazatok tobb-
ségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a. akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta el6nyben részesit;

akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all;
vagy

f. aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgylilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hidanydban — egysze-
ri sz6tébbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabdlydnak mddositdsahoz, az
egyeslilet egyesiiléséhez és szétvalasahoz a kdzgy(lés hdromnegyedes sz6tdbbséggel hozott
hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésé-
6l sz616 kozgytilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes sz6-
tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. A nem szabalyosan 6sszehivott vagy megtartott
kozgyllésen elfogadott és ebbdl az okbdl érvénytelen hatarozat az elfogaddsanak idépontjara
visszamend hatallyal érvényessé valik, ha a hatarozatot a kdzgy(ilés napjatdl szamitott harminc
napon belil valamennyi tag egyhangulag érvényesnek ismeri el. Semmis az alapszabaly olyan
rendelkezése, amely az egyhangusagra vonatkozo feltételtdl eltér.

A kozgydlési hatarozatokat a levezetd elnok a kozgy(ilésen széban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kévetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté mddon is kozli a
hatdrozatnak az egyesiilet honlapjan torténé kozzétételével egyidejlileg.
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13.

14.

Az elndkség az egyesiilet 3 elndkségi tagbdl allé ligyvezetd szerve, amely dont mindazon kérdé-
sekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgy(ilés kizardélagos hataskorébe.

Az elndkség tagjait a kozgy(ilés valasztja 3 év hatarozott id6tartamra, az elnokség elnokét, alel-
nokét tagjai kdzil maga valasztja meg. Az elnokség tagjai kotelesek a kozgy(ilésen részt venni, a
kozgylilésen az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyesiilet tevékenységérdl és
gazdasagi helyzetérél beszamolni. Szervezeti tag esetén a szervezeti tag altal delegalt személy
lehet megvalasztva elndkségi tagnak. Az Egyesiilet elnokségi tagjainak egyharmada lehet csak
olyan személy, aki nem tagja az Egyesiiletnek.

Megsz(inik a vezetg tisztségviselGi megbizatas:

a. a megbizds id6étartamanak lejartaval;

b. visszahivassal;

c. lemondassal;

d. avezetd tisztségvisel6 halalaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével,



e.

f.

a vezet6 tisztségviselS cselekvbképességének a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval;
a vezetd tisztségvisel6vel szembeni kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezet{ tisztségvisel6 megbizatdsardl az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezet6 tisztségvise-
I6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikéd6képessége ezt megkivanja, a
lemondas az U] vezetd tisztségvisels kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a be-
jelentéstél szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

15. Vezetd tisztségviselS az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Ha a vezet6 tisztségvisels jogi személy, a jogi
személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezet6 tisztségviselSi feladatokat ne-
vében elldtja. Az Egyesiiletnek lehet fizetett alkalmazott ligyvezetGje, de 6 nem elnokségi tag,
csak a vonatkozé jogszabalyok szerint, megbizassal eljarhat az egyesiilet ligyeiben

A vezet( tisztségviselGkre vonatkozd szabalyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell. A vezet6 tiszt-
ségvisel6 ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit blin-
cselekmény elkovetése miatt jogerGsen szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a blintetett el6élethez
fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesilt. Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 aki koziigyektdl
eltilté itélet hatdlya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezetd tisztségvisels az, akit e foglalko-
zastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya
alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezet§ tisztségviselGje nem lehet. Az eltil-
tast kimondd hatarozatban megszabott idGtartamig nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a
vezet( tisztségvisel6i tevékenységtdl.

16. Az egyesilet torvényes képviseletét az elnok latja el.

A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altaldnos.

A képviseleti jog gyakorlasanak médja: 6nallé.

Elnokségi tagnak kizdrdlag természetes személy valaszthatd meg.

17. Az elnbkség hatdskorébe tartozik:

a. azegyesilet napi tgyeinek vitele, a hataskorébe tartozo ligyekben a dontések meghozatala;

b. abeszamoldk elGkészitése és azoknak a kozgy(ilés elé terjesztése;

c. azéves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;

d. azegyeslileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozd, a koz-
gylilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehaijtdsa;

e. akozgyllés d6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f. az elnOkség altal 6sszehivott kdzgyl(ilés napirendi pontjainak meghatdrozasa;

g. részvétel a kozgylilésen és valaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h. atagsag nyilvantartasa; esetleges tagdijmérséklésrél, vagy tagdijelengedésrdl sz616 dontés
meghozatala;

i. azegyesllet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;

j. azegyesillet mikodésével kapcsolatos iratok meg6rzése;

k. azegyesiletet érinté megsz(inési ok fennalldsanak mindenkori vizsgdlata és annak beko-
vetkezte esetén az e térvényben elGirt intézkedések megtétele; és

|. atagfelvételérdl valé dontés.

m. dontés a tagdijfizetés elmaradasa esetén a jogkdvetkezmények alkalmazasardl, a tagdijfize-
tési szabalyzat rendelkezései szerint;

n. dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskérébe utal

Az elnbkség hatdskore részletesen:

Az egyesiilet hosszu tavu és egy éves céljainak, alapelveinek és stratégidinak kidolgozdasa és a kozgydilés
elé terjesztése jovahagyasra.
Az egyéves programok és az egyéves koltségvetésre vonatkozd javaslat elkészitése



Az egyesilet mindenkori éves céljainak és éves koltségvetésére vonatkozé javaslat
Az egyesiilet éves beszamoldjanak és az éves koltségvetésének el6készitése és Kozgy(ilés elé terjesztése
Azoknak a nem koltségvetési kiadasoknak a jovahagyasa, melyek éves 6sszege az 500.000-Forint (6t-
szazezer forint) 6sszeget meghaladja
Az egyesiilet tartalékképzésre (gazdasagi tartalék) vonatkozd politikajanak jévahagydsa
Az elnbkség ligyviteli szabalyzatanak jovahagyasa
Javaslat a Kozgy(ilés részére a tagdij mértékére vonatkozdan.
Tagok felvételérél vald dontés
Egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozo, a Kozgy(ilés hatasko-
rébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa
Az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségvisel6k megva-
lasztatasanak el6készitése
Részvétel a kdzgyllésen és vdlaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre
Az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése
Az egyesiilet mikodésével kapcsolatos iratok meg6rzése
Az egyesiiletet érint6 megszlinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgdlata és annak bekovetkezte esetén
a Polgari Torvénykdnyvben elGirt intézkedések megtétele.
A hatdrozatok nyilvantartasa, a nyilvanossag biztositdsdra vonatkozé rendelkezések
18. Az elnokség Uléseit szlikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tartja. Az elnckségi
Glést az elndk legaldabb 15 nappal az Glés id6pontja el6tt kikiildott meghivdval, elsédlegesen az
egyesiilet székhelyére hivja dssze irdsban, igazolhaté médon. irdsbeli igazolhaté médon térténd
kézbesitésnek mingsil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az
elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra ke-
riljon (elektronikus tértivevény).
Az elnbkségi llésre sz6l6 meghivd tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elndkségi (ilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb olyan részletezettség-
gel kell régziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elntkségi Ulés videokonferencia utjan is megtarthato, feltéve, hogy annak pontos id6pontjat és a
megtartdshoz szilkséges technikai adatokat a meghivd tartalmazza.

Amennyiben a meghivd szerint az elndkségi Ulés videokonferencia Utjan kerll megtartdsra, a technikai
kapcsolatfelvétel szabalyait és részleteit a nyilvanossag biztositasa érdekében a meghivéban rogziteni kell,
amelyet a szovetség honlapjan kdzzé kell tenni. Nem lehet az elndkségi (ilést videokonferencia utjan meg-
tartani, ha az ellen legaldabb egy tag irasban tiltakozik, a meghivo részére torténé kézbesitését kdveté 3
napon belil. Ebben az esetben az elndkség igazolhaté mddon (postai vagy elektronikus tértivevénnyel vagy
személyes atvételt igazold alairassal) koteles tovabbi 2 napon beliil tajékoztatni az érintett tagokat arrdl,
hogy az elndkségi Ulésre a szovetség székhelyén keriil sor.

A videokonferencia megtartdsdval jard koltségeket és a sugarzas technikai feltételeinek biztositasat az
egyesilet viseli.

Videokonferencia esetén is sor kerdl a tisztségvisel6k megvalasztasara és jegyz6konyv vezetésére.

Videokonferencia utjan torténd elnokségi lilés esetén az lilés elején, a tisztségvisel6k megvalasztasanal,
a hozzéaszolasoknal valamint minden hatarozat meghozatala el6tt valamennyi tag kép-és hang azonositasa
és egymassal torténé kommunikacié eredményességének megallapitasa, illetve ezeknek a jegyz6kdnyvve-
zet6 altal a jegyz6konyvben vald rogzitése szlikséges a jelenlevd tagok szamanak, az érvényes hatarozatho-
zatal és a szavazdsok eredményének hiteles megallapitasa érdekében.

Amennyiben a videokonferencian dokumentumok illetve prezentacidk ismertetésére illetve atadasara
van szlkség, ennek a résztvevék szamara torténé e-mailen vagy a résztveva altal megjelolt egyéb, elektro-
nikus madon kért eljuttatdsanak eredményességét is rogziteni sziikséges a jegyz6konyvben.

Videokonferencia tartasa esetén a jegyz6konyvnek a tagok részére aldiras céljabdl torténd kikiildésérdl
az Ulés levezet6 elnokének kell gondosodnia legkés6bb az elndkségi tilést kovetd 8 napon beliil. A jegyz6-



konyv hitelesitése videokonferencia Utjan tartott elndkségi (ilés esetén és személyes megjelenéssel megtar-
tott Ulés esetén is sziikséges.

19. Az elnbkség hatdrozatat egyszerl sz6tobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Az elndkség hatdro-
zatképes, ha Glésén a szavazati jogdban nem korlatozott elndkségi tagok tébb mint a fele jelen
van. Két elnokségi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhatd hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a. akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta el6nyben részesit;
akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all;
vagy
f. aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
20. Az elnokség hatdrozatait az elnokségi lilésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hataro-
zat meghozataldt kovet6 8 napon beliil irdsban, igazolhaté mddon is kozli a hatdrozatoknak.
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Az egyes elndkségi tagok — eln6k, alelndk, titkar - kiilon6s kotelezettségei

Az elnok az elndkség legf6bb tisztségviselGije.

0 vezeti a kozgy(ilés és az elndkség liléseit. Amennyiben a késedelem veszéllyel jar, jogosult arra, hogy
olyan tgyekben is 6nalldan, sajat felel6sséggel rendelkezzen, melyek az elnokség hataskorébe tartoznak;
ezekhez azonban sziikséges az elnokség utdlagos jovahagydsa.

Az eln6k akadalyoztatdsa esetén az alelnok Iép a helyébe, aki jogosult arra, hogy az eln6k akadalyozta-
tdsa esetén annak teljes hataskorében eljarjon. Az alelnok feladata tovabba a szovetség irodajanak vezetése,
a folyamatban Iévé ligyek lebonyolitasa.

A titkdr vezeti a kdzgy(ilés és az elnokség jegyzGkonyvét.

Az egyesiilet azon kiadvanyait és értesitéseit, amelyek a szévetséget kotelez6 okiratnak minésiilnek, az
egyesllet képviseletre jogosult tagjai; az elndk és az alelnk jogosultak alairni.

Feliigyel6bizottsag

A fellgyel6bizottsag az egyesiilet 3 felligyel6bizottsagi tagbdl allé felligyeld szerve. FelligyelGbizottsagi
tag kizardlag az egyesiilet természetes személy rendes tagja lehet. Dont a hataskorébe utalt kérdésekben.
21. A felligyel6bizottsag tagjait a kdzgydlés valasztja meg hatarozatlan id6tartamra. A fellgyel6bi-
zottsagi tagsdgi jogviszony az elfogadasaval jon létre. A Felligyel6bizottsag elndkét a tagjai va-
lasztjak maguk kozdl.

Megsz(inik a felligyelSbizottsagi megbizatas:
a. visszahivassal;
b. lemondassal;
c. afellgyel6bizottsagi tag haldlaval vagy jogutdd nélkili megszlinésével,
d. afellgyel6bizottsagi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kor-
ben torténd korlatozasaval,
e. afellgyelSbizottsagi taggal szembeni kizdrd vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A kozgylilés a megvalasztdssal azonos eljardssal barmikor — indokolds nélkil — donthet a feligyel6bi-
zottsagi tag visszahivasardl. A visszahivasrodl a kozgy(ilés az altaldnos szabdlyok szerint dont.

A fellgyel6bizottsagi tag megbizatasardl az egyesilethez cimzett, az egyesiilet vezet§ tisztségviselsjé-
hez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy m(ikéd6képessége ezt megkivanja, a le-
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mondas az Uj felligyel6bizottsagi tag kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnydban legkés6bb a
bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik hatdlyossa.
22. A felligyel6bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekv6képességét a tevékeny-
sége ellatdsdhoz sziikséges kdrben nem korlatoztak. Nem lehet a felligyel6bizottsag tagja, aki-
vel szemben a vezetd tisztségviselSkre vonatkozo kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a
hozzatartozdja a jogi személy vezet6 tisztségvisel6je.[Ptk. 3:26. § (2)]
A felligyelG szerv tagja az egyesiilet vezets szervének llésén tandcskozasi joggal részt vehet. A felligyel6
szerv tagja kotelez6en vesz részt a vezetd szerv (ilésén, ha jogszabaly igy rendelkezik.
A fellgyel6 szerv koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelel6en a dontéshozé szervet vagy
az Ugyvezet( szervet tajékoztatni és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
a) a szervezet m(ikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként silyosan
sért6 esemény (mulasztds) tértént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;
b) a vezetd tisztségvisel6k felel6sségét megalapozd tény merilt fel.
A dontéshozd szervet vagy az ligyvezetd szervet a felligyel6 szerv inditvanyara - annak megtételétél
szamitott harminc napon belll - intézkedés céljabdl 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte ese-
tén a dontéshozd szerv és az ligyvezet szerv 6sszehivasara a felligyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes m(ikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a felligyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi ellen6rzést ellatd szervet. Ha a
szervezet mikoddése felett az Gigyészség vagy mas szerv torvényességi ellenérzést nem gyakorol, a felligyeld
szerv a szervezetet nyilvantartd birdsag el6tt torvényességi felligyeleti eljarast kezdeményez.

23. A fellgyel6bizottsag tagjai a feliigyel6bizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni.

A fellgyel6bizottsag tagjai az egyesiilet elndkségétdl figgetlenek, tevékenységiik soran nem
utasithatdak.

24, A fellgyel6bizottsag hataskorébe tartozik:

- azlgyvezetés ellenbrzése a szovetség érdekeinek megdvasa céljabdl;

- aszovetség miikbdésének, gazdalkodasanak ellenérzése.

A fellgyel6bizottsag a hataskorébe tartozd feladatok gyakorlasa sordn —annak érdekében - a vezet6
tisztségviselSktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tajékoztatdst vagy felvilagositast kérhet, to-
vabba a szovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

25. A felligyel6bizottsag koteles a tagok dontéshozo szerve elé kerild elSterjesztéseket megvizs-
galni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozé szerv lilésén ismertetni. A felligyelSbi-
zottsag a szOvetség irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezet6 tiszt-
ségvisel6ktdl és a jogi személy munkavallaloitdl felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési
szamldjat, pénztarat, értékpapir- és druallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és
szakért6vel megvizsgaltathatja.

26. A felligyel6bizottsag Uléseit szlikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. A feli-
gyel6bizottsagi Glést a felligyelSbizottsag elndke legaldbb 15 nappal az llés id6pontja el6tt ki-
kiildott meghivdval, els6dlegesen a szovetség székhelyére hivja 6ssze irdsban, igazolhaté mé-
don. irasbeli igazolhaté médon térténé kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal,
hogy a kézbesités igazolhatd legyen.

A fellgyel6bizottsagi lilésre sz6l6 meghivé tartalmazza az egyesilet nevét, székhelyét, a feligyel6bi-
zottsagi ilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb
olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a felligyel6bizottsagi tagok allaspontjukat kialakithassak.

27. A fellgyel6bizottsag hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltér6 rendelkezése hianyaban —

egyszerli szotdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. A felligyel6bizottsag hatarozatképes, ha tlésén
a szavazati jogaban nem korlatozott felligyel6bizottsagi tagok tébb mint a fele jelen van. Két fe-
lUgyel6bizottsagi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhato hatarozat.



A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a. akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta el6nyben részesit;
akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;
aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;
vagy
f. aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
28. A felligyel6bizottsag hatarozatait a felligyel6bizottsagi Gilésen széban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté maodon is kozli a
hatdrozatoknak az egyesiilet honlapjan torténé kozzétételével egyidejlileg.

® oo T

XI. Jogvitak

Az egyesiilet tagjai kotelesek a tagsagi viszonybol keletkez6 jogvitaikat elsésorban békés Gton rendezni.

A tagsagi jogviszonybdl szarmazd valamennyi vita esetében, ezek egyeztetésére el6szor egy békéltetd
testlletet kell felallitani.

A békéltet6 testllet 6t rendes tag delegdltbdl all és dgy jon létre, hogy 6t napon belill mindkét, vitdban
érintett fél megjeldl név szerint az egyesiiletnek két békéltet6 testileti tagot. Ezek a tagok javaslatot tesz-
nek a testilet eln6kének személyére, és a javasolt személyek koziil egyszerl szavazati tobbséggel megva-
lasztjak a békéltetd testiilet elnokét. SzavazategyenlGség esetében a javasoltak koziil sorshizassal dontenek.

A békéltet6 testllet dontéseit valamennyi tagja jelenlétében, egyszer(i szavazattébbséggel, nyilt szava-
zassal hozza meg. A legjobb tudasa és belatasa szerint hataroz. A békéltets testiilet a jogvitdkat érint6 don-
téseit koteles megalapitasatol szamitott tiz napon belll meghozni és az érintett személyekkel irdsban ko-
z6Ini.

A kozgylilés koteles a békéltet6 csoport ligyrendjét meghatdrozni.

Az egyesiileti szervek torvénysért6 hatdrozatait valamennyi tag jogosult az arrél valé tudomasszerzést
kovet6 30 (harminc) napon beliil az illetékes birdsag el6tt megtamadni. E hataridé elmulasztasa jogvesztd,
és a békéltetd testiilet igénybevétele esetén is a jogvita alapjaul szolgald dontésrél valé tudomasszerzéstdl
kezd&dik.

Az egyesulet jogutéd nélkuli megsz(jnése utén a vezet6 tisztségviselékkel szemben e miné’ségijkben az
az egyeslilet torlésének id6pontjaban tagsagi Jogwszonyban allé tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére
a megszlinéskor fennmaradd vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Ha az egyesiilet jogutdd nélkiil megszinik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezet6 tisztségviselGivel szemben a szerz6désen kivil okozott karo-
kért vald felel6sség szabalyai szerint, ha a vezet6 tisztségvisel6 az egyesiilet fizetésképtelenségével fenye-
get6 helyzet beallta utan a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal
torténd megszlinés esetén nem alkalmazhato.

XII. Nyilvanossag biztositasa

Az egyesiilet a mikodésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi mddjanak nyilvanossagat internetes
honlapjan és az egyesiilet honlapjan valé kdzzététel Utjan biztositja. Az éves beszdmoldt internetes honlap-
jan és az egyesiilet székhelyén kihelyezett hirdetStablan kozzéteszi.
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XIII. Zaro rendelkezések

Az alapszabdlyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykdnyvrél sz616 2013. évi V. térvény
(Ptk.) és az egyestilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogata-
sardl sz6l6 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyaddak.

Kelt: e ) eeee BVe e ho ...... napjan

alairas - elnok

Ellenjegyzem és igazolom, hogy a jelen Alapszabdlyba foglaltak megfelelnek a Ptk és az Ectv. szabdlyai-
nak.



